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администрации муниципального образования 

«Карсунский район» к выходу на заслуженный отдых» 
  ______________               


                                                         №  _____

                                                     Разработчик проекта

Проект распоряжения разработан Отделом общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

                                       Описание проекта 

Представленный на экспертизу проект распоряжения разработан с целью подготовки сотрудников предпенсионного и пенсионного возраста администрации муниципального образования «Карсунский район»  к выходу на заслуженный отдых является оказание им организационно – психологической помощи.

Основания принятия

Проект распоряжения разработан в соответствии с распоряжением Правительства Ульяновской области от 26.04.2013 № 255-пр «Об утверждении Положения о подготовке сотрудников Правительства Ульяновской области и исполнительных органов государственной власти Ульяновской области к выходу на заслуженный отдых», Уставом муниципального образования «Карсунский район». 

Сроки принятия замечаний и предложений по проекту

В случае возникновения замечаний и предложений по проекту распоряжения администрации МО «Карсунский район» «Об утверждении Положения о подготовке сотрудников администрации муниципального образования «Карсунский район» к выходу на заслуженный отдых» просим направлять их разработчику проекта до 01.06.2013.

Приглашение на проведение

 независимых антикоррупционных экспертиз

Независимым экспертам в области антикоррупционной экспертизы, аккредитованным Министерством юстиции Российской Федерации просим принять участие в проведении антикоррупционной экспертизы проекта и направить его разработчику проекта до 01.06.2013.
