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ИНФОРМАЦИЯ

о работе Комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 

области и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) 

за 2013 год

В 2013 году было проведено 4 заседания Комиссии:

1. 02 апреля, на котором было рассмотрено заявление муниципального служащего, замещавшего в администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей (в соответствии с распоряжениями администрации от 29.04.2010 № 24-р и от 10.07.2012 № 25-р) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги и несовершеннолетнего ребёнка.

По итогам рассмотрения данного вопроса комиссия приняла решение: признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги и несовершеннолетней дочери является объективной и уважительной.

2. 05 апреля, на котором было рассмотрено обращение гражданина, замещавшего в администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей (в соответствии с распоряжением  администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 23.04.2012) о даче согласия на замещение должности в МКУ «Управление делами» администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на условиях трудового договора, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в её должностные (служебные) обязанности.

По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла решение: Конфликт интересов не усмотрен, согласие дано. 

3. 04 сентября, на котором были рассмотрены 11 уведомлений муниципальных служащих администрации муниципального образования «Карсунский район» о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла решение: 

О даче муниципальным служащим согласие на выполнение иной оплачиваемой работы в качестве председателя, секретаря, членов участковых избирательных комиссий, территориальной избирательной комиссии муниципального образования «Карсунский район».

Конфликт интересов не усмотрен.

4. 07 октября, на котором было рассмотрено обращение гражданина, замещавшего в администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей (в соответствии с распоряжением  администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 23.04.2012) о даче согласия на замещение должности в дополнительном офисе 8588/0239 Ульяновского отделения № 8588 ОАО «Сбербанк России» на условиях трудового договора, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в её должностные (служебные) обязанности.

По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла решение: Конфликт интересов не усмотрен, согласие дано. 

