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ОТЧЁТ

Солдаткина Любовь Николаевна
                  фамилия, имя, отчество командированного лица)

Аппарат администрации 

муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

 (структурное подразделение, замещаемая должность)

АНО ОДПО «Корпоративный университет Ульяновской области», г.Ульяновск с 27 по 28 октября 2016 года включительно на 2 календарных дней. ______________________________                                                                                                                                   
 (указывается страна, город, организация, срок пребывания (дата начала и окончания),                                                                  
количество календарных дней, не считая нахождения в пути)
         Основание Письмо исполняющего обязанности заместителя Губернатора Ульяновской области от 14.10.2016 №73 АГ-03/23362 исх, распоряжение администрации МО «Карсунский район» от 21.10.2016 № 145-к.
         Служебная командировка: плановая/внеплановая (нужное подчеркнуть)
         Цель служебной командировки
Повысить уровень квалификации и получить Удостоверение о повышении квалификации. 
Задачи:_ 1) Прохождение курсов повышения квалификации по программе «Актуальные вопросы построения эффективного механизма реализации государственной национальной политики Российской Федерации»._______________________________
Краткий отчёт о выполнении задач:

    
Прослушены лекции по предложенной теме.Изучены вопросы: развития системы государственного и муниципального управления, проблемы развития межнациональных отношений в России 
 (перечень вопросов, изученных в ходе служебной командировки, и перечень должностных лиц,
 с которыми командированное лицо вступало в контакт при обсуждении тех или иных вопросов)

__Задачи и планы в ходе командировки выполнены______________________
(выводы, предложения по итогам служебной командировки, 

причины невыполнения задания, если оно не выполнено)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(оценка состояния дел в определённой сфере деятельности, социально-экономическая информация, 

способная повлиять на результат достигнутых договорённостей)
Расходы на служебную командировку составили:

1) расходы по проезду к месту командирования и обратно - НЕТ


2)расходы по найму жилого помещения
- НЕТ

3)дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные) 1500 рублей 
4)иные расходы - НЕТ


