
СПИСОК
органов местного самоуправления  муниципального  образования МО «Карсунский район»  Ульяновской области, где по итогам материалов проверок выявлено нецелевое, неэффективное и неправомерное использование бюджетных средств, прочие финансовые нарушения, недопоступление в бюджет финансовых средств, а также о принятых мерах дисциплинарной и административной ответственности к должностным лицам, допустивших данные нарушения за 1квартал 2018 года
	№
п/п
	Орган проводивший
проверку
	Объект проверки и
сроки её проведения
	Наименование документа,
подтверждающего факт проверки
	Выявлено нарушений
(тыс.руб.)
	Ответственное 
должностное лицо объекта
проверки (ФИО,должность)
	Принятые меры к должностному лицу






	
	
	
	
	неце
левое
	неэффективное
	неправомерное
	Прочие финансовые нарушения
	Недополучено в бюджет финансовых средств
	
	

	1
	Управление финансов МО «Карсунский район»
	МКОУ Большепоселковская СШ
с16.01.18г.по 26.01.18г.
	Проверка правомерности и эффективности расходования средств бюджета МО «Карсунский район»
	0
	17,5
	     0

	112,0
	0
	Директор МКОУ Большепоселковская СШ 

	Приказом №2-к от 29.01.2018г объявлено замечание
 
           

	2
	Управление финансов МО «Карсунский район»
	МКОУ Сосновская СШ
с 06.02.18г. по 26.02.18г.
	проверка правомерности и эффективности расходования средств бюджета МО «Карсунский район»
	0
	99,9
	0
	263,7
	0
	Директор МКОУ Сосновская СШ
	Приказ №9-к от 22.03.2018г объявлено замечание и лишение стимулирующих на 10%




	МКОУ Большепоселковская СШ

	Неэффективное нарушение: 17,5тыс.руб
Прочие финан. нарушения:112,0 тыс.руб
	 1)по статье 290 оплачены штрафы и пени за 2017г на сумму 17495,91руб., нарушение ст34 БК РФ неэффективное использование средств бюджета и имущества;2)отсутствует документальное оформление на списание или на восстановление основного средства, нарушение приказа Минфина РФ от 12.12.2005г.№147н. 3)Надбавка за работу в сельской местности совместителям начислялась дважды за совмещение профессий, нарушение статьи 129 ТК РФ, где указано, что доплата за совмещение профессий не является окладом, а надбавка за работу в сельской местности начисляется только к окладу;4). Нарушение приложения 8 к СанПин 2.4.1.2660-10 «Рекомендуемый ассортимент основных пищевых продуктов для использования в питании детей»;5)не проводилась инвентаризация продуктов питания, нарушение методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утв. Приказом  Минфина России от 13.06.1995 №49.         


	МКОУ Сосновская СШ

	Неэффективное нарушение:99,9тыс.руб
Прочие финан. нарушения: 263,7тыс.руб
	 1)по статье 290 оплачены штрафы и пени за 2017год в сумме58,3тыс.руб., нарушение ст.34БК РФ неэффективное использование средств бюджета и имущества; 2)не принимались меры к списанию основных средств на сумму 122,8тыс.руб, нарушение ст.11 Федерального закона от 06.12.11 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 3)Выплачивалась компенсация за неиспользованный отпуск. Нарушение статьи 125,126 Трудового Кодекса в сумме 52370,21руб. 4)Выплачивалась надбавка за работу в сельской местности совместителям в 2017году, нарушение статьи 129 ТК РФ, где указано, что доплата за совмещение профессий не является окладом, а надбавка за работу в сельской местности начисляется только к окладу и сумму 41600руб. считать неэффективно выплаченной, нарушение ст.34 БК РФ. 5)Приобретались и списывались запчасти на ПАЗ 32053-70  на сумму 88500рублей, отсутствует смета на ремонт, нарушение п.98 Приказа Минфина от 28.12.01. №119н «Об утверждении метод.указаний  по бух.учету материальных запасов». 




Ведущий бухгалтер-ревизор
Управления финансов
МО Карсунский район                                                                                          О.А.Гуряшкина

