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ИНФОРМАЦИЯ
 о работе Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации муниципального образования «Карсунский район» 
Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов 
за 2018 год

За 2018 год было проведено 2 заседания Комиссии:

Первое заседание проведено 12 февраля 2018 года, на котором было рассмотрено 2 вопроса:
1. Рассмотрение решения исполняющего обязанности Главы  администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 17.07.2017 № 53 о применении мер дисциплинарных взысканий в виде замечаний в отношении муниципальных служащих администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области за предоставление недостоверных и неполных сведений о доходах за 2016 
По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла к сведению без обсуждения в соответствии с пунктом 44 положения  о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов, утверждённого постановлением администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 20.12.2017 № 599.
2. Рассмотрение 10 уведомлений муниципальных служащих администрации муниципального образования «Карсунский район» о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла решение: 
О даче муниципальными служащими согласие на выполнение иной оплачиваемой работы в качестве председателей, секретарей, членов участковых избирательных комиссий на выборах Президента Российской Федерации 18.03.2018 года.
Конфликт интересов не усмотрен.
Второе заседание проведено 03 августа 2018 года, на котором было рассмотрено представление прокуратуры Карсунского района от 22. 06.2018 № 86-01-2018 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции», при прохождении муниципальной службы в администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, свидетельствующим о недостоверных сведениях о доходах за 2017 год, представленными 4 муниципальными служащими администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области:
По итогам рассмотрения данного вопроса Комиссия приняла решение:
1. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МО «Карсунский район» Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов, руководствуясь пунктом 29 Положения комиссии, утвержденного постановлением от 20.12.2017 № 599 установила, что:
1.1. Сведения, представленные 2 муниципальными служащими администрации муниципального образования «Карсунский район» являются недостоверными и рекомендует исполняющему обязанности Главы администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области применить к ним - меру дисциплинарного взыскания в виде замечаний.
1.2. Сведения, представленные 1 муниципальным служащим администрации муниципального образования «Карсунский район», являются недостоверными и рекомендовать исполняющему обязанности Главы администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области принять в отношении него снижение размера ежемесячного денежного поощрения на 10% за август 2018 года.
1.3.  Сведения, представленные 1 муниципальным служащим администрации муниципального образования «Карсунский район» являются достоверными и полными.
2. Направить копию протокола Главе администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, выписку из протокола муниципальным служащим администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.




Секретарь Комиссии____________________Е.В.Ларина




