Сведения
о результатах проверки, проведённой в рамках финансового контроля Управлением финансов МО «Карсунский район» Ульяновской области по МКОУ Нагаевская СШ
 (плановая) за июнь 2021года
	Период
проведения 
проверки
	Предмет проверки
	Объём проверенных
бюджетных средств, тыс.руб.
	Выявлено нарушений, руб.
	Привлечены
к ответственности
	Устранено нарушений, тыс.руб.

	
	
	
	Всего, тыс.руб.
	в том числе расходование бюджетных средств:
	
	

	
	
	
	
	нецелевое,
тыс.руб.
	неправомерное, тыс.руб.
	неэффективное, тыс.руб.
	прочие
нарушения,
тыс.руб.
	количество должностных лиц
	вид
ответственности
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	с08.06.21г.
         по28.06.21г. 

	проверка правомерности и эффективности расходования средств бюджета МО"Карсунский район"


	2500,0
	         344,1
	0
	0
	38,4
	      305,7
	3
	приказ №181 от 28.08.2021- два замечания, одно снижение стимулирующих выплат на 5%

	     344,1


 Краткое описание выявленных нарушений: 1В нарушение ст. 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации в проверяемом периоде денежные средства за 2020год в сумме 25067,01руб. и за 1 квартал 2021г. в сумме 3227,0руб., были отвлечены на оплату пеней, госпошлин, услуги представителя, почтовых расходов по исполнительным листам.  2)Пунктом 3.6.3 Учетной политики предусмотрены нормы на расходы горюче-смазочных материалов (ГСМ) которые разрабатываются специализированной организацией и утверждаются приказом руководителя учреждения и т.д.. Необходимо отметить, что на балансе МКОУ Нагаевская СШ транспортные средства не значатся.3)В тарификации с 01.09.2019 по 2020год  имеются не востребованные вакансии логопеда 0,25ставки в сумме 2820руб., вожатого 1ставки в сумме 11280,0руб.. В тарификации с 01.09.2020-20214учебный год так же имеются не востребованные вакансии логопеда 0,25ставки что влечет за собой увеличение фонда оплаты труда, нарушение ст.34 БК РФ, неэффективное использование бюджетных средств в сумме 305,7тыс.рублей. 4)Согласно Положения об отраслевой системе оплаты труда работников, на основании пункта 3.3  в 2021году проводилась  аттестация рабочих мест 09.02.02021г.»,  на определение доплаты за вредность на основании аттестации рабочих мест работникам учреждения, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и опасными условиями труда. На основании предоставленного заключения поварам и работникам УСН доплата за вредность не положена, средства в сумме (4мес х 2521,46=10085,84руб) выплачены не эффективно, нарушение статьи 34 БК РФ. Рекомендуется внести изменения при составлении тарификации на текущий учебный период. 
Консультант отдела 
бухгалтерского учета и отчетности
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