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              ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
   к постановлению администрации

                                                                       муниципального образования

                                                                              «Карсунский район»

                                                                                   25 января 2013 г. № 61
Положение

о рабочей группе  по проведению Года равных возможностей 

при Главе администрации муниципального

образования «Карсунский район»

Статья 1. Общие положения

1.Рабочая группа при Главе администрации муниципального образования «Карсунский район» (далее Рабочая группа) является консультативным и  совещательным органом при Главе администрации муниципального      образования «Карсунский район».

2.Рабочая группа осуществляет взаимодействие граждан с ограниченными возможностями с органами местного самоуправления по защите их прав и свобод, реализует  политику по созданию доступной среды.
3.Рабочая группа формируется на добровольной основе: из граждан, проживающих на территории Карсунского района (далее граждан), а также общественных объединений и некоммерческих организаций.
4.Место нахождение Рабочей группы – р.п.Карсун.
Статья  2. Цели и задачи Общественного Совета

Рабочая группа обеспечивает согласование общественно значимых интересов граждан с ограниченными возможностями, общественных объединений, органов государственной власти и органов местного самоуправления для решения наиболее важных вопросов экономического, социального и культурного развития. Обеспечение защиты конституционных прав и свобод граждан, демократических принципов развития гражданского общества путем:

1.Информирования населения о происходящих в обществе процессах, подготовке и принятия соответствующих рекомендаций по широкому кругу социально значимых вопросов;

2.Обсуждение решений (проектов) по важнейшим социальным, культурным и экономическим вопросам;

3.Привлечение граждан и общественных объединений к реализации мероприятий Года равных возможностей;

4.Выдвижение и поддержка общественных и гражданских инициатив, имеющих общественно значимый характер и направленных на реализацию  конституционных прав, свобод и законных интересов граждан  с ограниченными возможностями  общественных объединений;

5.Проведения общественной экспертизы (экспертиз) законов (проектов) и  иных нормативных правовых актов.

Статья 3. Правовая основа деятельности Общественного Совета


Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными актами Ульяновской области, нормативно-правовыми актами муниципального образования «Карсунский район», а также настоящим Положением.

Статья 4. Порядок формирования и деятельности Рабочей группы
1. Состав Рабочей группы утверждается постановлением  администрации муниципального образования «Карсунский район».

2. Для осуществления своих функций Рабочая группа проводит заседания.

3. Очередные заседания Рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц.

4. Внеочередные заседания Рабочей группы созываются по инициативе Главы администрации муниципального образования «Карсунский район» или Председателя Рабочей группы. Председатель Рабочей группы организует подготовку заседаний.

5. Заседание Рабочей группы считается правомочным, если присутствует не менее половины общего числа членов Рабочей группы.

6. Решения Рабочей группы принимаются большинством голосов его членов, присутствующих на заседании.

7. При равенстве голосов считается принятым решение, за которое проголосовал  председательствующий на заседании.

8. Решения Рабочей группы подписываются председательствующим на заседании.

9. Руководство деятельностью Рабочей группы возлагается на его председателя. Председатель Рабочей группы имеет одного заместителя и секретаря.

10. По основным направлениям деятельности и для подготовки и проработки конкретных вопросов деятельности Рабочей группы могут образовываться временные рабочие группы.

11. К участию в работе Рабочей группы могут привлекаться эксперты.

Статья 5. Участие членов Рабочей группы в его работе

1.Члены Рабочей группы осуществляют свою деятельность на общественных  началах.

2.Члены Рабочей группы принимают личное участие в работе заседаний Рабочей и инициативных групп. 

3.Члены Рабочей группы вправе свободно высказывать свое мнение по любому вопросу деятельности Рабочей группы.

4.Члены Рабочей группы обладают равным правом на участие в деятельности. Каждый член Рабочей группы при принятии решений обладает одним голосом.

Статья 6. Основные формы работы Рабочей группы
1.Основной формой работы Рабочей группы является заседание.

2.Решения Рабочей группы, принимаемые на заседаниях в форме заключений, предложений и обращений, носят рекомендательный характер.

3.В целях реализации функций, возложенных на Рабочую группу настоящим Положением, Рабочая группа вправе:

     - проводить слушания по общественно важным проблемам;

     - вносить рекомендации  органам местного самоуправления в  

       отношении выполнения мероприятий года равных возможностей;

     - приглашать руководителей органов    местного самоуправления и иных представителей и специалистов данных органов на  заседания Рабочей группы;

     - направлять в органы государственной власти и органы местного 

       самоуправления запросы Рабочей группы.

Статья 7. Поддержка Рабочей группой гражданских инициатив
1.Рабочая группа вправе осуществлять сбор и обработку информации об инициативах жителей района и действующих на его территории общественных объединений.
2.Рабочая группа доводит до сведения жителей информацию об общественных и гражданских инициативах с целью привлечения широкой общественности к их реализации.
