СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е

                                                                    р.п. Карсун
от 24 июня 2010г.              


                                           

      №  39
         экз. №

О внесении изменений в Решение Совета депутатов муниципального
образования «Карсунский район» Ульяновской области от 01.06.2009
№ 74 «Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации
муниципальных служащих муниципального образования
«Карсунский район»
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 07.11.2007 № 163-ЗО «О муниципальной службе в Ульяновской области», Законом Ульяновской области от 03.10.2007 № 139-ЗО «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Ульяновской области», рассмотрев протест прокурора от 09.06.2010 № 86-01.2010, на основании статьи 31Устава муниципального образования «Карсунский район»,  
Совет депутатов решил:

1. Внести следующие изменения в Решение Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 01.06.2009 № 74 «Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Карсунский район»:

1.1. В Положении о порядке проведения аттестации муниципальных служащих муниципального образования «Карсунский район»:
1.1.1. Абзац 4 части 3 статьи 3 изложить в следующей редакции:
«- дата, время и место проведения аттестации;»;

1.1.2. Часть 3 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, его профессиональные знания и опыт работы, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к трудовой дисциплине и обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.»;
1.1.3.Часть 2 статьи 5 изложить в следующей редакции:
«Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих.»;

1.1.4. Пункт 2 части 1 статьи 7 дополнить словами следующего содержания «с его согласия;».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования на официальном сайте администрации муниципального образования «Карсунский район» www. karsunmo.ru в сети «Интернет».
Глава муниципального образования

«Карсунский район»                                                                 А.В. Саранцев

