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                                                                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

                                                                                                                                             к постановлению администрации
                                                                                                                                           муниципального образования
                                                                                                                                          «Карсунский район»      
                                                                                                                                          Ульяновской области
                                                                                                                                          от 30.01.2017   № 33

         «ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
  к муниципальной программе                                                                                                                                          
Целевые индикаторы муниципальной программы «Сопровождение студентов, поступивших в образовательных 
учреждениях высшего образования по договорам о целевом обучении  профильного направления «Образование» 
на 2016 - 2020 годы» 

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Базовое значение целевого показателя
	Значение целевого индикатора

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	  2020
год

	1.
	Потребность в педагогических кадрах
	человек
	13
	13
	13
	12
	11
	10

	2.
	Предоставление мер социальной поддержки студентам, обучающимся по договорам о целевом обучении с администрацией
	договор
тыс. руб.
	10
300,0
	-
-
	-
-
	10
100,0
	10
100,0
	10
100,0

	3.
	Заключение договоров с организациями на подготовку, переподготовку специалистов в соответствии с прогнозом социально-экономического развития
	договор
	103
	103
	133
	102
	109
	115

	4.
	Закрепление наставников из числа опытных, высококвалифицированных работников
	человек
	13
	13
	13
	12
	11
	10


______________________»
____________
