2

                                                                                                                                                      

   ПРИЛОЖЕНИЕ

                                                                                                                                                     к постановлению администрации                                      

                                                                                                                                                       муниципального образования

                                                                                                                                                               «Карсунский район»

                                                                                                                                                              Ульяновской области

                                                                                                                                                           от 10 ноября 2017 г. № 528
                      «ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

                        к постановлению администрации

                      муниципального образования 

                      «Карсунский район»

                     от 28.11.2013 № 1066
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий по реализации муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации 
муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на 2014-2020 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственный исполнитель
	Объем финансирования необходимый для реализации мероприятий Программы, тыс. руб. за счет бюджета муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	Ожидаемый 

результат

	
	
	
	
	Всего
	в том числе по годам
	
	

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. Совершенствование нормативной базы, регулирующей вопросы развития муниципальной службы 

муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	1.1.
	Анализ муниципальных правовых 
	один раз в квартал (пер)
	Отдел муниципальной службы, кадров и 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение требований 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	актов по вопросам прохождения муниципальной службы на их соответствие законодательству Российской Федерации и Ульяновской области
	вое число последнего месяца в квартале
	архивного дела/ отдел правового обеспечения  администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	законодательства



	1.2.
	Приведение муниципальных правовых актов по вопросам прохождения муниципальной службы в соответствие с действующим законодательством  (внесение изменений в действующие правовые акты или разработка новых)
	В месячный срок со дня вступления соответствующего правового акта Российской Федерации, Ульяновской области в законную силу
	Отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела/ отдел правового обеспечения  администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение требований законодательства



	1.3.
	Актуализация должностных инструкций муниципальных служащих
	В месячный срок со дня изменения функционала
	Начальники управлений, отделов администрации муниципального образования «Карсунский район»/отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела   администрации муниципального образования «Карсунский район»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение требований законодательства



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	2. Совершенствование системы управления муниципальной службой 

муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	2.1.
	Подготовка проекта решения Совета депутатов о внесении изменений в структуру и предельную штатную численность администрации, органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее Карсунский район)
	2014-2020 годы
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Упорядочение структуры администрации, органов местного самоуправления МО «Карсунский район» Ульяновской области

	3. Повышение престижа муниципальной службы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	3.1.
	Представление к муниципальным наградам и почётным званиям (местного, областного, федерального уровня) 
	Июнь, декабрь ежегодно
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области/отдел муниципальной службы, кадров и 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение мотивации муниципальных служащих 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	Повышение уровня корпоративной культуры в рамках органов местного самоуправления
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области/отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновкой области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение мотивации муниципальных служащих 

	3.3.
	Методическое сопровождение деятельности муниципальной службы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
	Постоянно
	Отдел информатизации, административной реформы и защиты информации администрации МО «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение мотивации муниципальных служащих 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	области 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.4.
	Финансирование повышения квалификации и профессиональной подготовки муниципальных служащих 
	2014-2020 годы
	Управление финансов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	330,68388 
	40,146
	36,0
	61,93394
	42,60394

	50,0
	50,0
	50,0
	Развитие профессиональных 

качеств муниципальных служащих

	3.5.
	Обеспечение карьерного роста
	2014-2020 годы
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области/Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение мотивации муниципальных служащих 

	4. Развитие кадрового потенциала муниципальной службы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	4.1.
	Совершенствование методов конкурсного отбора лиц, претендующих на замещение вакантных должностей муниципальной 
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Привлечение на муниципальную службу квалифицированных специалистов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	службы Карсунского района Ульяновской области
	
	области/ Руководитель аппарата администрации/отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Применение современных кадровых технологий при проведении квалификационного экзамена, аттестации муниципальных служащих Карсунского района Ульяновской области
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области/ отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение профессиональной компетентности, мотивации муниципальных служащих 

	4.3.
	Планирование должностного роста муниципальных 
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение мотивации муниципальных 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	служащих на основе их профессиональных заслуг и деловых качеств, ротации кадрового состава муниципальной службы Карсунского района Ульяновской области
	
	муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области/ отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	служащих

	4.4.
	Формирование на конкурсной основе кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы администрации Карсунского района Ульяновской области
	2014-2020 годы
	Отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение выполнения требований законодательства

	4.5.
	Привлечение наиболее подготовленных студентов высших учебных заведений Ульяновской области для работы 
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Привлечение на муниципальную службу Карсунского района 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	в муниципальных органах Карсунского района Ульяновской области на общественных началах с дальнейшим включением их в кадровый резерв и назначением на должности муниципальной службы Карсунского района Ульяновской области
	
	Ульяновской области /, высшие учебные заведения

(по согласованию)
	
	
	
	
	
	
	
	
	перспективных молодых специалистов

	4.6.
	Внедрение новых форм и методов проведения аттестации муниципальных служащих
	2014-2020 годы
	Руководитель аппарата/отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих 

	4.7.
	Мониторинг соответствия муниципальных служащих 
	1 раз в год на 1 августа
	Руководители структурных подразделений администрации 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение профессиональной компетент-

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	утвержденным спецификациям должностей
	
	муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	ности муниципальных служащих

	4.8.
	Определение в потребности в обучении, переподготовке и повышении квалификации служащих за счет средств районного бюджета
	Ежегодно до 5 мая
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих 

	5. Организация работы по предупреждению коррупции

	5.1.
	Реализация механизмов 
	2014-2020 годы
	Руководители структурных 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение противодейс

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	выявления, разрешения и предотвращения конфликта интересов на муниципальной службе Карсункого района Ульяновской области
	
	подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	твия коррупции в органах местного самоуправления Карского района

	5.2.
	Предъявление в установленном законом порядке квалификационных требований к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы  
	При поступлении на муниципальную службу
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение требований законодательства

                                                       

	5.3.
	Обеспечение 
	Не позднее 30 
	Руководители 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	апреля, следующего за отчетным
	структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	требований законодательства



	6. Организация взаимодействия с институтами гражданского общества

	6.1.
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления Карсунского района Ульяновской области
	2014-2020 годы
	Руководители структурных подразделений администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области /отдел общественных коммуникаций   администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Обеспечение открытости деятельности органов местного самоуправления Карсунского района

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	6.2
	ИТОГО:
	330,68388 
	40,146
	36,0
	61,93394
	42,60394


	50,0
	50,0
	50,0
	


_______________________________»

_____________

