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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
          1.1.Муниципальное  бюджетное  учреждение  культуры «Карсунская межпоселенческая центральная библиотека им. Н.М.Языкова» (далее – Учреждение),  образовано путем изменения типа муниципального учреждения культуры « Межпоселенческая  библиотечная система Карсунского района Ульяновской области»  в соответствии с постановлением  администрации муниципального образования «Карсунский район»  от   07.02. 2011г   №  71  « Об утверждении  Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений муниципального образования «Карсунский район», а также  утверждения Уставов муниципальных учреждений муниципального образования «Карсунский район» и внесения в них изменений».
          1.2.Полное фирменное название Учреждения – Муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Карсунская  межпоселенческая центральная библиотека им. Н.М.Языкова».
1.3. Сокращенное фирменное название Учреждения – МБУК «Карсунская  МЦБ им. Н.М.Языкова».
1.4.Юридический адрес и место нахождения Учреждения:

433210, Россия, Ульяновская область, р.п. Карсун, площадь 30-летия Победы, д.9.
          1.5. Учредителем Учреждения и собственником является муниципальное образование «Карсунский  район», в лице администрации муниципального образования «Карсунский  район». Функции и полномочия  учредителя осуществляет  Отдел по делам культуры и организации досуга населения муниципального образования «Карсунский район». Полномочия собственника осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом  и земельным отношениям  администрации  муниципального образования «Карсунский район».
1.6.Учреждение находится в ведении главного распорядителя бюджетных средств-Отдела по делам культуры и организации досуга населения  муниципального образования «Карсунский  район».
Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных полномочий получателя бюджетных средств с главным распорядителем  бюджетных средств, в ведении которого оно находится, осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование «Карсунский район». 
1.7.Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, открывает лицевой счет в финансовом органе муниципального образования «Карсунский район», в Управлении Федерального казначейства, имеет  печать со своим наименованием, бланки, штампы. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения.
 1.9. Учреждение имеет филиалы:
-Карсунская центральная библиотека им.Н.М.Языкова 

433210, Ульяновская область, р.п.Карсун,пл.30-летия Победы,9

-Карсунская  детская библиотека

433210, Ульяновская область, р.п.Карсун,ул.Куйбышева,

-Беловодский сельский филиал

433227, Ульяновская область, Карсунский район,с. Беловодье,ул.Советская,50

- Белозерский сельский филиал

433215, Ульяновская область, Карсунский район, с. Белозерье, ул.Совхозный переулок,1а

-Больше-Кандаратская модельная библиотека

433233, Ульяновская область, Карсунский район, с. Большая Кандарать, ул.  Больничная, 1

-Базарно-Уренский сельский филиал
433213,Ульяновская область, Карсунский район, с. Базарный Урень, ул. Церковная,28

-Больше-Поселковский сельский филиал

433230, Ульяновская область, Карсунский район, с. Большие Посёлки, ул. Центральная,261.

-Вальдиватский сельский филиал

433231, Ульяновская область, Карсунский район, с. Вальдиватское, ул. Верхняя,1.

-Кадышевский сельский филиал

433226, Ульяновская область, Карсунский район, с. Кадышево,пер. Церковный,15

-Комаровский сельский филиал

433230, Ульяновская область, Карсунский район,с. Комаровка,ул. Центральная,1.

-Краснополковский сельский филиал

433221, Ульяновская область, Карсунский район, с. Краснополка, ул.И.А.Апраксина,4

-Мало-Станиченский сельский филиал

433235, Ульяновская область, Карсунский район, с. Малое Станичное,ул. Криуша,73

-Нагаевский сельский филиал

433224, Ульяновская область, Карсунский район, с.Нагаево, ул.Центральная,125.

-Ново-Погореловский сельский филиал 

433222, Ульяновская область, Карсунский район, с.Новое Погорелово,ул.Центральная,5

-Потьминский сельский филиал

433232, Ульяновская область, Карсунский район,с.Потьма, ул.Е.И.Козловой,1

-Прислонихинский сельский филиал

433216, Ульяновская область, Карсунский район,с.Прислониха,пер.Клубный,26.

-Сосновский сельский филиал

433223, Ульяновская область, Карсунский район,с.Сосновка,ул. Советская,45.

-Сухо-Карсунский сельский филиал

433224, Ульяновская область, Карсунский район,с.Сухой Карсун,ул.Матросова,5

-Таволжанский сельский филиал

433220, Ульяновская область, Карсунский район, с.Таволжанка, ул. Советская ,39

-Теньковский сельский филиал

433212, Ульяновская область, Карсунский район, с. Теньковка,ул. Базарная,27

-Татарско-Горенский сельский филиал

433225, Ульяновская область, Карсунский район, с.Татарские Горенки, ул. Центральная,6

-Татарско-Голышевский сельский филиал

433227, Ульяновская область, Карсунский район, с.Татарская Голышевка,ул.Победы,69

-Урено-Карлинский сельский филиал

433214, Ульяновская область, Карсунский район, с.Урено-Карлинское,ул.Советская,137.

-Уразовский сельский филиал

433223, Ульяновская область, Карсунский район, с. Уразовка, ул. Новая,29а

-Усть-Уренский сельский филиал

433234, Ульяновская область, Карсунский район, с.Усть-Урень,ул.Центральная,59.

-Языковская модельная библиотека

433211, Ульяновская область, Карсунский район, р.п.Языково,ул.Пионерская,1

-Языковский сельский филиал

433211, Ульяновская область, Карсунский район, р.п. Языково,ул. Октябрьская,1
1.10. В Учреждении могут создаваться иные отделы, деятельность которых отвечает требованиям настоящего устава.

1.11. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,  иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ульяновской области, муниципального образования «Карсунский  район» и настоящим Уставом. 
2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1.Учреждение создано в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации и Ульяновской области, нормативными  правовыми актами  муниципального образования «Карсунский район»  полномочий  органов  местного  самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области в сфере культуры.

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Карсунская межпоселенческая центральная библиотека им. Н.М.Языкова» является Центральной библиотекой Карсунского района, в соответствии со своим статусом выполняет функции основного общедоступного центра информационных ресурсов по всем отраслям знаний, методического и координационного центра для всех видов библиотек, расположенных на территории Карсунского района.

2.2. Предметом деятельности  Учреждения является:  

2.2.1.Обеспечение библиотечного и информационного обслуживания населения Карсунского района, доступа граждан к документам и информации по вопросам развития местного сообщества.

2.3. К целям деятельности  Учреждения относятся:

2.3.1.Формирование, хранение и предоставление пользователям библиотек универсального собрания документов в пределах Карсунского района;

2.3.2. Библиотечное и информационно-библиографическое обслуживание пользователей;

2.3.3.Выявление, удовлетворение и развитие информационных, культурных и образовательных потребностей пользователей, предоставление свободного доступа к информации;

2.3.4. Организация библиотечного обслуживания, в том числе на основе использования информационно-коммуникационных технологий;

2.3.5.Сохранение документов особой культурной и исторической ценности, в том числе музейной экспозиции по истории библиотечного дела в Карсунском районе «Альбом истории раскрыт»;

2.3.6.Методическое руководство и координация деятельности всех библиотек района;

2.3.7. Совершенствование условий предоставления муниципальных  услуг и развитие материально-технической базы учреждения.
2.4.Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

2.4.1.Выполнение работ и оказание услуг по библиотечно-информационному обслуживанию населения, в том числе:  комплектование фонда по всем отраслям знаний в соответствии с социально-экономическими, культурными, природно-географическими   особенностями   района, краеведческой литературы и издания местной печати, оформление в дар частных собраний книг, исключение ветхой, устаревшей, непрофильной  и  многоэкземплярной литературы в установленном порядке;
2.4.2. Осуществление в установленном порядке обработки документов, поступающих в фонды, ведение их учёта, в соответствии с ведомственными правилами и инструкциями по учёту фондов; организации справочно-поискового аппарата библиотеки;
2.4.3.Организация хранения и обеспечение сохранности фондов, в т.ч. краеведческих, редких фондов, книжных памятников;
2.4.4. Информационно-библиографическое обслуживание населения, в т.ч. через системы связи Интернет;
2.4.5.Библиотечное обслуживание пользователей, в т.ч. через межбиблиотечный абонемент, культурно-просветительскую деятельность, организацию работы клубных объединений, культурных проектов, в библиотечных пунктах;
2.4.6.Методическое руководство библиотеками района и методическое обеспечение собственной деятельности;
 2.4.7.Организация работы по библиотечному краеведению;
 2.4.8.Участие в разработке проектов основных направлений и программ развития библиотек и библиотечного дела Карсунского района;
 2.4.9.Формирование фонда электронных изданий на основе краеведческих документов;
 2.4.10.Издательская деятельность;
 2.4.11.Информирование о мероприятиях библиотеки через печать, средства связи и ресурсы Интернет, собственные печатные рекламные материалы.

 2.5. Иные виды деятельности  Учреждения:

 2.5.1.Организация справочно-библиографического аппарата учреждения; ведение учета и предоставление государственной статистической отчетности о деятельности  учреждения для составления сводной статистической отчетности;
           2.5.2.Предоставление услуг по проведению мероприятий;
           2.5.3.Размещение на территории учреждения информации рекламного характера.   
  2.6. Учреждение может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.
  2.7. К предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности Учреждения относятся:
  2.7.1.Организация и проведение платных форм культурно-просветительской и информационной деятельности, в том числе и оказание платных услуг, перечень которых установлен в Положении о платных услугах библиотеки, утвержденном директором   Учреждения, приказ от 20.06.2011года  № 6.
2.7.2.Предоставление услуг по копированию и тиражированию  документов;
          2.7.3. Фотосъёмка, видеосъемка в помещениях библиотеки;

 2.7.4. Сверхнормативное пользование документами из фонда библиотеки, не предусмотренное «Правилами пользования»;   
           2.7.5.Другие  виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.

 2.8.Учреждение выполняет муниципальные  задания, которые в соответствии с предусмотренными в пункте 2.4 настоящего Устава основными видами деятельности Учреждения формируются и утверждаются Учредителем и главным распорядителем бюджетных средств – Отделом по делам культуры и организации досуга населения  муниципального образования  «Карсунский  район», в случае передачи части полномочий Учредителя главному распорядителю бюджетных средств.

 Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

 2.9. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.4 настоящего Устава,  для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Советом депутатов  муниципального образования «Карсунский  район», если иное не предусмотрено правовыми актами Российской Федерации, Ульяновской области, муниципального образования «Карсунский  район».

Средства, получаемые за оказание платных услуг, зачисляются на счет Учреждения. Учреждение вправе самостоятельно распоряжаться средствами, полученными от приносящей доход деятельности. Тарифы на платные услуги Учреждения устанавливает Совет депутатов муниципального образования «Карсунский район». 

         2.10.Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Полномочия собственника имущества Учреждения выполняет администрация муниципального образования «Карсунский  район». 

3.2.Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.3.Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков), ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за Учреждением на условиях и в порядке, которые определяются федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Право оперативного управления Учреждения на объекты культурного наследия религиозного назначения, в том числе ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, переданные в безвозмездное пользование религиозным организациям (а также при передаче таких объектов в безвозмездное пользование религиозным организациям), прекращается по основаниям, предусмотренным федеральным законом.

3.4.Учреждение вправе с согласия администрации муниципального образования  «Карсунский район» вносить в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им в качестве их учредителя или участника  денежные средства, иное имущество, передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением закрепленного за ним  особо ценного движимого имущества, или имущества, приобретенного Учреждением за счет выделенных ему бюджетных средств на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.
 3.5.Учреждение без согласия администрации муниципального образования «Карсунский район» не вправе распоряжаться закрепленным за ним особо ценным движимым имуществом, или имуществом, приобретенным Учреждением за счет выделенных Учреждению бюджетных средств на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным, находящимся на праве оперативного управления имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено статьей 27  Федерального закона «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом. 

3.6.Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается  администрацией муниципального образования «Карсунский район» одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением или о выделении средств на его приобретение.

3.7.Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

3.8. Источниками формирования имущества Учреждения являются:

- имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

- бюджетные поступления в виде субсидий на обеспечение выполнения муниципального задания;

- доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;  

- средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

3.9.Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

3.10.Информация об использовании закрепленного за Учреждением муниципального имущества муниципального образования  «Карсунский  район» включается в ежегодные отчеты Учреждения.

3.11.Доходы, полученные Учреждением от предпринимательской деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.    

   4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  И  УПРАВЛЕНИЕ  УЧРЕЖДЕНИЕМ

4.1.Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.2.Руководство деятельностью Учреждения осуществляется на основе единоначалия директором, который назначается и освобождается от должности  начальником Отдела по делам культуры и организации досуга населения муниципального образования «Карсунский район». 

4.3.Директор Учреждения в пределах своей компетенции:

- организует и несет полную ответственность за результаты работы Учреждения;

- руководит организационной, методической и административно - хозяйственной деятельностью Учреждения;

- распоряжается средствами, полученными от осуществления Учреждением деятельности, приносящей доходы;

- отвечает за подбор и расстановку кадров, определяет  должностные обязанности работников Учреждения;

- осуществляет прием и увольнение работников Учреждения, принимает меры поощрения или наложения взысканий; 

- организует обеспечение сохранности материальных ценностей Учреждения;

- вносит предложения Учредителю по внесению изменений и дополнений  в настоящий  Устав.

4.4. Директор Учреждения вправе:

- действовать без доверенности от имени Учреждения, представлять его интересы в  суде, органах государственной власти, местного самоуправления и организациях различных форм собственности;

- открывать лицевые счета Учреждения;

- выдавать доверенности на право совершать действия от имени Учреждения;

- в установленном порядке утверждать структуру, смету расходов и штатное расписание Учреждения;

- заключать договоры с организациями различных форм собственности;

- заключать с работниками трудовые договоры;

- издавать приказы и утверждать инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения, обязательные для всех работников;

- устанавливать форму, систему и размер оплаты труда работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством и утвержденной сметой расходов.

4.5. Директор Учреждения обязан:

- отвечать за нарушение договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных действующим законодательством;

- обеспечивать рациональное использование оборудования, инвентаря и материалов;

- соблюдать сроки капитального и текущего ремонтов зданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, осуществлять мероприятия по благоустройству и озеленению территории учреждения;

- обеспечивать организацию труда работников  Учреждения и повышение их квалификации;

- обеспечивать и контролировать соблюдение правил и норм охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиологического режима;

-  обеспечивать выполнение муниципального задания;

- согласовывать с Учредителем распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду и списание;

- согласовывать с Учредителем распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его учредителем на приобретение такого имущества;

-предварительно согласовывать с Учредителем совершение Учреждением крупных сделок (в т.ч. списание имущества).  Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату;
- согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона "О некоммерческих организациях";

- согласовывать с Учредителем передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением, а также недвижимого имущества;

- обеспечивать составление, утверждения и выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;  

- не допускать установленного трудовым договором, заключенным с директором, превышения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с директором Учреждения муниципального образования          «Карсунский район» по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

- соблюдать установленный порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;

- обеспечивать составление и утверждение отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с установленными требованиями; 

- руководитель Учреждения несет перед Учреждением  ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению в результате совершения сделки, в которой имелась его заинтересованность и которая  была совершена с нарушением порядка, установленного Федеральным законом «О некоммерческих организациях».  

На директора Учреждения также возлагаются другие обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, трудовым договором.

4.6.Во время отсутствия директора его обязанности выполняет лицо, назначенное приказом по Учреждению.


               5. КОМПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. Администрация муниципального образования «Карсунский район»  в порядке, установленном решением Совета депутатов муниципального образования «Карсунский  район», принимает решение о создании, реорганизации, ликвидации и изменении типа Учреждения, которое оформляется постановлением администрации муниципального образования «Карсунский  район»;
 5.2. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в соответствии с общими требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации; 

5.3.Согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением Учредителем либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его учредителем на приобретение такого имущества;

5.4. Согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду и списание;

5.5.Согласовывает внесение Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

5.6.Согласовывает в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

5.7.Осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации; определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации; осуществляет иные функции и полномочия учредителя Учреждения, установленные законодательством Российской Федерации.  

         6.ПРАВА    И    ОБЯЗАННОСТИ     УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1.Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке установленным законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом:

- совершать сделки, в т.ч. крупные; 

-получать и самостоятельно использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом деятельности;

-устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального образования «Карсунский район»;

 - в установленном порядке определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Учреждения, на техническое и социальное развитие в пределах сметы.

6.2.Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания учредителя.

6.3. Учреждение обязано в случаях, предусмотренных законодательством:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение обязательств;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции, за счет результатов своей хозяйственной деятельности;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. Представлять Учредителю копии годового отчета (баланс с приложениями и пояснительной запиской) с отметкой о принятии его налоговым органом для утверждения его показателей, а также иной отчетности, установленной законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципального образования «Карсунский район». За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

-обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников; 

- обеспечивать открытость и доступность следующих документов:

1)учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

2)свидетельство о регистрации Учреждения;

3)решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

4)положения о филиалах, представительствах Учреждения;

5)план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя Учреждения, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

6)годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

7)сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах;

8)муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

9)отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества.

         7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1.Реорганизация Учреждения в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования может происходить в порядке, установленном действующим законодательством, как по инициативе Учредителя, так и по инициативе Учреждения (при согласии Учредителя).

7.2.Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.

7.3.Изменение типа существующего Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа существующего Учреждения не допускается изъятие или уменьшение имущества (в том числе денежных средств), закрепленного за Учреждением.

8. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ УСТАВА

 8.1.Решение о внесении изменений и дополнений в Устав Учреждения  или утверждение Устава в новой редакции принимается Учредителем.

8.2. Изменения и дополнения в Уставе Учреждения или Устав Учреждения в новой редакции подлежат регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, в порядке, предусмотренном федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц.

8.3. Изменения и дополнения в Устав Учреждения или Устав Учреждения в новой редакции приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации.


