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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к решению Совета депутатов

муниципального образования

«Карсунский район»

Ульяновской области

от «__» ______ 20__ г. № __



ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсной комиссии на замещение должностей 
муниципальной службы органов местного 

самоуправления муниципального образования 

«Карсунский район» Ульяновской области
1. Конкурсная комиссия на замещение должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее – Комиссия) является коллегиальным органом и образована для проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 07.11.2007 № 163-ЗО «О муниципальной в службе в Ульяновской области», решением Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 27.10.2011 № 76 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области», Уставом муниципального образования «Карсунский район», и другими нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы поступления на муниципальную службу, замещения должности муниципальной службы, а также настоящим Положением.

3. Основные задачи Комиссии:

3.1. Объективно оценить профессиональные и деловые качества кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.
3.2. Определить победителей конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области или принять решение о признании конкурса несостоявшимся.
4. Комиссия для выполнения возложенных задач:

4.1. Обеспечивает равные условия для кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы органа местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

4.2. Заслушивает в пределах своей компетенции кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

4.3. Запрашивает в установленном порядке необходимые материалы и информацию у органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;
4.4. Использует в установленном порядке различные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов на замещение вакантных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

5. Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области и включение в кадровый резерв проводится в два этапа:

I этап – проведение конкурса документов;

II этап – собеседование при непосредственном участии кандидата на замещение вакантной должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

6. Состав Комиссии утверждается решением Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря, членов Комиссии и независимых экспертов. Деятельностью Комиссии руководит председатель Комиссии. В случае отсутствия председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.

7. Заседания Комиссии по проведению конкурсов на замещение вакантной должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской проводятся при наличии не менее двух кандидатов.

8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее двух третей от общего числа её членов. Решение Комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием простым большинством голосов её членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

Решение Комиссии оформляется протоколом.

9. Решение Комиссии принимается в отсутствие кандидата. Кандидатам, участвовавшим в конкурсе сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня его завершения. Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области. 

10. Организация и обеспечение работы Комиссии возлагается на отдел муниципальной службы, кадров и архивного дела администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

_________
