
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАРСУНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ШЕСТОГО СОЗЫВА
Р Е Ш Е Н И Е

р.п. Карсун

23 августа 2019 года                                                                                          № 51
                                                                                                                              экз. №

О внесении изменений в решение 

Совета депутатов муниципального образования

«Карсунский район» Ульяновской области от 27.05.2016 № 36
В целях сохранения положительных тенденций и создания благоприятных условий для дальнейшего социально-экономического развития на долгосрочную перспективу муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 13, 31 Устава муниципального образования «Карсунский район», 
Совет депутатов решил:

1. Внести в стратегию социально-экономического развития  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на период до 2030 года, утверждённую решением Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 27.05.2016 № 36 «О стратегии социально-экономического развития  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на период до 2030 года» следующие изменения:
1.1. В преамбуле стратегии социально-экономического развития  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на период до 2030 года (далее Стратегия) абзац третий изложить в следующей редакции:
«Данная Стратегия выполнена в соответствии с основными положениями Федерального закона  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Закона Ульяновской области  от 20.04.2018 № 28-ЗО «О стратегическом планировании в Ульяновской области». 
1.2. Раздел 12 подраздел 12.1 «Главные и стратегические цели развития района» дополнить текстом следующего содержания:
«На период до 2030 года в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области определены следующие стратегические приоритеты:
развитие человеческого капитала и социальной сферы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;
развитие экономики, создание благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата;
развитие инфраструктуры жизнеобеспечения и сбалансированного пространственного развития. 

По каждой сфере деятельности установлен комплекс целей и задач, подлежащих достижению и решению соответственно.

Стратегический приоритет «Развитие человеческого капитала и 
социальной сферы муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области

Высокий уровень человеческого потенциала должен стать платформой для долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области. 

В качестве цели по стратегическому приоритету развития муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области Развитие человеческого капитала и социальной сферы муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области» определена необходимость снижения темпов сокращения численности населения в совокупности с непрерывным развитием человеческого потенциала. 

Цель муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области в сфере демографической политики и политики народосбережения на период до 2030 года определена как необходимость повышения ожидаемой продолжительности жизни населения.

Задачи муниципального образования «Карсунский район»

Ульяновской области в сфере демографической политики и политики 
народосбережения на период до 2030 года

1. Сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни.
2. Повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях второго и последующих детей).

3. Повышение привлекательности муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области для развития карьеры для жителей района и потенциальных высококвалифицированных мигрантов из других муниципальных образований Ульяновской области и субъектов Российской Федерации.
Для достижения определенной выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке будут реализованы следующие мероприятия:

совершенствование системы раннего выявления заболеваний, прежде всего по болезням системы кровообращения и онкологическим заболеваниям;

формирование у населения Ульяновской области мотивации к ведению здорового образа жизни;

комплекс инициатив по сохранению и улучшению репродуктивного здоровья граждан;

создание системы профилактики профессиональных заболеваний;

формирование у молодых семей ориентации на более раннее рождение первого ребенка и создание максимальных возможностей для реализации такой ориентации;

активизация молодежной политики по привлечению и закреплению молодежи в экономике района;

развитие мер поддержки молодых специалистов, в том числе занятых в бюджетном секторе.
Развитие физической культуры и спорта

в муниципальном образовании «Карсунский район» 

Ульяновской области

В качестве цели в сфере физической культуры и спорта определена необходимость создания условий для массовых занятий физической культурой и спортом в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

Задачи муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 

области в сфере физической культуры и спорта на период до 2030 года

1. Повышение доступности физкультурно-спортивных организаций для всех категорий населения на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

2. Предоставление возможности для занятия физической культурой и спортом лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.
3. Обеспечение системы физкультурно-спортивных организаций муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области квалифицированными тренерами, осуществляющими физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различными категориями и группами населения.

Для достижения определенной выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

формирование системы мониторинга и учета мнения населения муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области в части развития спортивной инфраструктуры и качества предоставляемых услуг;

развитие инфраструктуры физической культуры и спорта в муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, с целью повышения обеспеченности территорий спортивными залами, плоскостными сооружениями;
совершенствование системы пропаганды занятий физической культурой и спортом и здорового образа жизни.
Развитие образования в муниципальном образовании «Карсунский район» 
Ульяновской области
В качестве цели в сфере образования на период до 2030 года определена необходимость достижения и поддержания высоких темпов накопления человеческого капитала в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

Задачи муниципального образования «Карсунский район»

Ульяновской области в сфере образования

на период до 2030 года

1. Увеличение охвата детей дошкольным образованием.

2. Модернизация образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС).

3. Создание системы выявления, развития и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.

4. Модернизация системы профессиональной ориентации.

5. Модернизация системы повышения квалификации и переподготовки работников муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, в том числе педагогических работников образовательных организаций.

6. Организация взаимодействия образовательных организаций и единой направленности системы образования в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области на удовлетворение нужд экономики муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

Для достижения определенной выше цели и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

анализ потребности в дошкольных образовательных организациях в каждом поселении, реализация мероприятий по проектированию, строительству и реконструкции зданий дошкольных образовательных организаций;

обеспечение поддержки образовательных программ и проектов образовательных организаций, направленных на достижение высокого качества реализации ФГОС, формирование ключевых компетенций для эффективной деятельности организаций;

анализ степени соответствия выпускаемых специалистов потребностям экономики муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

стимулирование использования практик онлайн-обучения сотрудников организаций в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области;

повышение качества образования (трансформация систем мониторинга и оценки качества образования с учетом особенностей образовательных программ,  обновление состава и компетенций педагогических кадров, гибкая система организации повышения квалификации педагогов);

участие родителей в реализации образовательных программ образовательных организаций, налаживание эффективной обратной связи с семьями, стимулирование общественного участия в практике управления образованием.
Развитие культуры в муниципальном

образовании «Карсунский район» Ульяновской области

В качестве цели развития культуры и средств массовой информации на период до 2030 года определена необходимость повышения эффективности политики в сфере культуры на территории  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, создания благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры.

Задачи муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской

области в сфере развития культуры на период до 2030 года

1. Создание оптимальных, безопасных и благоприятных условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры.

2. Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения.

3. Обеспечение сохранности и эффективного использования объектов культурного наследия, расположенных на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

4. Предупреждение межнациональных и межконфессиональных конфликтов в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

Для достижения определенной выше цели и решения представленных задач будут осуществляться следующие мероприятия:

модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и образовательных организаций в сфере культуры и искусства;

развитие фестивальной деятельности муниципальных учреждений культуры; 

подготовка и проведение мероприятий, посвященных знаменитым землякам муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

сохранение и охрана объектов культурного наследия, расположенных на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

привлечение субъектов бизнеса к реализации культурной политики на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области;

проведение на постоянной основе мероприятий, направленных на укрепление межнационального согласия между народами, проживающими на территории муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.
Жилищное строительство  и повышение доступности жилья 

в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области

В качестве цели в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года определена необходимость расширения возможностей граждан по улучшению жилищных условий.

Задачи муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области в сфере повышения доступности жилья на период до 2030 года

1. Создание условий для роста предложений на рынке жилья, соответствующих потребностям различных групп населения.

2. Создание условий для повышения доступности жилья для всех категорий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

3. Обеспечение соответствия объема комфортного жилищного фонда потребностям населения и формирование комфортной городской среды и среды сельских поселений, в том числе сокращение ветхого и аварийного жилищного фонда.

4. Обеспечение комфортным жильем малообеспеченных слоев населения.

5. Модернизация жилищно-коммунальной инфраструктуры и повышение качества жилищно-коммунальных услуг.

7. Создание комфортной среды для проживания граждан в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

Для достижения определенной выше цели повышения доступности жилья для граждан Ульяновской области и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

стимулирование ускоренных темпов строительства;

повышение эффективности механизмов учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, и обеспечение их жильем;

развитие института использования договоров социального найма жилых помещений;

содействие развитию институтов управления гражданами многоквартирными домами;

содействие развитию рынка услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
реализация комплекса мероприятий (нормативных, проектно-исследовательских, строительно-реконструктивных) по созданию комфортной для проживания среды в населенных пунктах муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области.

Повышение доходов населения в муниципальном образовании 

«Карсунский район» Ульяновской области

Одним из целевых показателей, характеризующего достижение цели муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области в сфере повышения доходов населения на период до 2030 года является уровень безработицы.

В качестве цели в сфере снижения безработицы на период до 2030 года определена необходимость формирования конкурентоспособного рынка труда в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

Задачи муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской 
области в сфере повышения доходов населения на период до 2030 года

1. Стимулирование создания высококвалифицированных рабочих мест в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области.

2. Привлечение квалифицированных кадров.

3. Стимулирование создания рабочих мест для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

4. Привлечение молодежи, проживающей в других муниципальных образованиях Ульяновской области и иных субъектах Российской Федерации, к осуществлению экономической деятельности в муниципальном образовании «Карсунский район».

5. Повышение привлекательности занятости в бюджетном секторе.

Для достижения определенной выше цели  и решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются следующие мероприятия:

разработка мер по развитию навыков и квалификаций трудовых ресурсов с учетом возможностей организаций основного и дополнительного образования, а также востребованности и развития навыков и квалификаций работников организаций в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области;

заключение договоров с профильными образовательными организациями для прохождения практики в организациях  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области с последующим трудоустройством;

внедрение системы ранней профориентации в Ульяновской области.»
1.3. Приложение № 1 к стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на период до 2030 года «Целевые значения индикаторов социально – экономического  развития по  улучшению качества жизни населения муниципального образования «Карсунский район» изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ №1

Целевые значения индикаторов

социально – экономического развития по улучшению качества жизни населения муниципального образования «Карсунский район»
Ульяновской области

	№

п/п
	Показатель
	2017 (базовый)
	2018-2020
	2021-2024
	2025-2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	1. РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ
	

	1.1. Улучшение демографической ситуации
	1.2. 

	1. 
	Коэффициент рождаемости на 1000 чел. населения
	10,6
	10,7
	10,9
	11,3
	

	2. 
	Коэффициент смертности на 1000 чел. населения
	20,6
	18,1
	17,5
	16,7
	

	3. 
	Коэффициент миграционного прироста (убыли) на 1000 чел. населения
	-0,15
	-0,14
	-0,12
	-0,10
	

	 Образование
	

	4. 
	Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях, %
	100
	100
	100
	100
	

	5. 
	Охват детей программами дополнительного образования, %
	68
	77,6
	80
	82
	

	6. 
	Кадровая обеспеченность системы:

дошкольного,

общего

дополнительного образования педагогическими кадрами,%
	100

90

100
	100

95
100


	100

100
100
	100

100
100
	

	Культура
	

	7. 
	Уровень фактической обеспеченности  учреждениями культуры от нормативной потребности: клубами и учреждениями 
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	
	клубного типа:
	100


	100


	100


	100


	

	8. 
	библиотеками:
	100
	100
	100
	100
	

	9. 
	Доля населения, пользующегося услугами библиотек, %
	66,7
	70,0
	72,5
	75,0
	

	10. 
	Доля населения, пользующихся услугами музеев, %
	40,0
	42,0
	44,0
	45,0
	

	11. 
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий, ед. на 1 жителя
	22
	23
	25
	27
	

	12. 
	Кадровая обеспеченность отрасли культуры специалистами с профильным образованием, %
	30,0
	40,0
	45,0
	50,0
	

	13. 
	Участие в грантовых конкурсах по привлечению дополнительных финансовых средств в развитие отрасли культуры, ед.
	3
	4
	5
	6
	

	14. 
	Доля учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве учреждений культуры, %
	12
	10
	10
	5
	

	Здравоохранение
	

	15. 
	Обеспеченность кадрами системы здравоохранения в расчете на 10 000 чел. населения:

врачи

средний медицинский персонал,%
	16,1

106,2
	17,3
109,9
	19,1
111,7
	20,5
113,5
	

	16. 
	Оснащённость учреждений здравоохранения медицинским оборудованием, лекарственными препаратами в соответствии с Правилами и Стандартами оказания медицинской помощи, %
	58

41
	60

50
	65

70
	90

90
	

	Физическая культура и спорт
	

	17. 
	Доля граждан, систематически занимающихся спортом и физической культурой, в общей численности населения муниципального образования, % 
	35,2
	38,2
	55,0
	57,0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	2.РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ, СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОГО КЛИМАТА
	

	Промышленность
	

	18. 
	Индекс промышленного производства (% к предыдущему году)
	102,2
	100,2
	104,2
	107,0
	

	Жилищное строительство
	

	19. 
	Ввод в действие жилых домов, тыс. кв. м
	17,6
	19,0
	19,3
	19,7
	

	20. 
	Площадь жилищ, приходящаяся в среднем  на одного жителя, кв. м
	32,3
	33,2
	33,7
	33,4
	

	Развитие сельского хозяйства
	

	21. 
	Площадь сельскохозяйственных угодий, тыс. га
	94,4
	94,6
	94,8
	95,1
	

	22. 
	Доля пашни в общей площади сельскохозяйственных угодий, %
	83,3
	83,5
	84,0
	85,0
	

	23. 
	Доля посевов в общей площади пашни, %
	53,3
	54,2
	55,0
	55,5
	

	Повышение инвестиционной привлекательности
	

	24. 
	Объём инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчёте на 1 жителя района, тыс. руб. (с учетом субъектов малого и среднего предпринимательства)
	4160,7
	7 800
	9000
	11000
	

	Улучшение предпринимательского климата 
	

	25. 
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных на территории района, в расчёте на 10 000 населения, ед.
	213
	238
	254
	261
	

	26. 
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних   совместителей) всех предприятий, %
	100
	100
	100
	100
	

	Повышение доходов населения
	

	27. 
	Среднемесячная номинальная заработная плата, тыс. руб.
	18,245
	22,070
	23,700
	25,000
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	28. 
	Уровень регистрируемой безработицы, %
	0,33
	0,30
	0,28
	0,25
	

	3. РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ ЖИЗНЕОБЕСПЕЧЕНИЯ 
И СБАЛАНСИРОВАННОГО ПРОСТРАНСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ
	

	29. 
	Доля автомобильных дорог общего пользования местного значения, не соответствующих  требованиям  к транспортно-эксплуатационным показателям, в общем количестве автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	12,9
	0
	0
	0
	

	30. 
	Доля населения в зоне охвата сотовой связи, в общей численности населения, %
	60
	65
	70
	75
	

	31. 
	Доля населения в зоне цифрового теле​радиовещания в общей численности населения, %
	90
	90
	90
	90
	»


1.4. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его обнародования.
Глава муниципального образования

«Карсунский район»                                                                    Ш.Р.Шамшетдинов
