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Экз. №______ 

р.п. Карсун
О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования «Карсунский район» 
Ульяновской области от 30.12.2009 № 973 «Об утверждении Порядка предоставления социальной поддержки молодым специалистам

муниципального образования «Карсунский район»
         На основании решения Совета депутатов муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 28.09.2011 № 70 «О социальной поддержке молодых специалистов», руководствуясь статьями 13, 43 Устава муниципального образования «Карсунский район», администрация  
п о с т а н о в л я е т:                           

         1. Внести в постановление администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области от 30.12.2009 № 973 «Об утверждении Порядка предоставления социальной поддержки молодым специалистам муниципального образования «Карсунский район» следующие изменения:

         1.1. В Приложении №1 к постановлению:

         1.1.1. Пункт 1.1. раздела I изложить в следующей редакции:  

         «1.1. Настоящий  Порядок  определяет  механизм предоставления социальной поддержки выпускникам  высших и средних специальных учебных заведений ежегодно прибывающих на работу в муниципальные общеобразовательные учреждения, учреждения дополнительного образования детей, учреждения культуры муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области не позднее двух месяцев со дня окончания ими учреждений высшего или среднего профессионального образования.

 Молодым специалистам, работающим и проживающим в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области, стаж которых прерывается в связи с прохождением военной службы по призыву в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках и воинских формированиях, срок осуществления единовременной выплаты продлевается на время прохождения указанной военной службы.».
         1.1.2. Пункт 1.2. раздела I изложить в следующей редакции:

 «1.2. Социальная поддержка предоставляется в виде:

 - единовременной выплаты, которая производится один раз в год, но не позднее, чем в конце первого отработанного года в размере 15 (пятнадцати тысяч) рублей;

 - ежемесячной надбавки к заработной плате из расчёта 2000 (две тысячи) рублей на каждого молодого специалиста, работающего и проживающего в муниципальном образовании «Карсунский район» в течение трех лет непрерывной работы в муниципальном общеобразовательном учреждении, учреждении дополнительного образования детей, учреждении культуры.».
         2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования (обнародования). 

Глава администрации 

муниципального образования

«Карсунский район»                                                                            В.Б.Чубаров
