ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к Положению


ПЕРЕЧЕНЬ
должностей специалистов муниципальных учреждений
культуры  муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской
 области, и (или) их структурных подразделений в сельских населённых
пунктах, которым устанавливается выплата к окладу
(должностному окладу), ставке заработной платы в размере 20 процентов

1. Руководители:	
директор (заведующий) и его заместитель;
главный бухгалтер и его заместитель;
начальники (заведующие)  отделов;
заведующие: секторами, филиалами, службами, объектами досуговой работы, фильмобазами (фильмохранилищами);
главные: инженер, хранитель фондов, художник, архитектор, дирижёр, режиссёр, хормейстер, балетмейстер, библиотекарь, библиограф, администратор;
художественный руководитель.
2. Специалисты всех категорий:
научный сотрудник, методист, редактор, библиотекарь, библиограф, лектор, экскурсовод, администратор, инструктор, режиссёр, дирижёр, балетмейстер, хормейстер, артист, культорганизатор, организатор экскурсий, распорядитель танцевальных вечеров, ведущий дискотек, аккомпаниатор (аккомпаниатор-концертмейстер), инженер, экономист, бухгалтер, сотрудник службы безопасности, архитектор, техник, мастер, учёный секретарь, художник, художник-оформитель, педагог-организатор воспитательной работы с детьми и подростками; руководители: студий, коллективов, кружков, любительских объединений, клубов по интересам, музыкальной части дискотеки; художник-постановщик, заведующий художественно-постановочной частью, юрисконсульт и другие специалисты, предусмотренные квалификационными справочниками.
3. Другие работники:
киномеханики.	
__________________________

