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                                                                                     ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

              к распоряжению

администрации муниципального

образования «Карсунский район»

          25 июня 2012 г. № 20-р
Положение
о комиссии по формированию и подготовке 
резерва управленческих кадров муниципального образования 
«Карсунский район» Ульяновской области

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области (далее - Комиссия). 

2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами Ульяновской области, Уставом муниципального образования «Карсунский район», иными нормативными правовыми актами муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, а также настоящим Положением. 

3. Основными задачами Комиссии являются: 

1) подготовка предложений Главе администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, касающихся выработки единой политики в области формирования и эффективного использования резерва управленческих кадров в муниципальном образовании «Карсунский район» Ульяновской области; 

2) координация деятельности администрации муниципального образования Карсунский район» Ульяновской области (далее – администрация) по вопросам, связанным с отбором и выдвижением управленческих кадров муниципальных учреждений муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области; 

3) определение порядка ведения базы данных участников и перечней должностей, подлежащих замещению участниками; 

4) подготовка предложений о создании резерва управленческих кадров в администрации и выдвижении лиц в областной резерв управленческих кадров; 

5) рассмотрение методик отбора, подготовки, переподготовки и выдвижения участников; 

4. Комиссия для решения возложенных на неё основных задач имеет право: 

1) запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, а также организаций различных форм собственности и должностных лиц; 

2) создавать по отдельным вопросам рабочие группы из числа представителей муниципальных органов, общественных объединений и организаций, учёных, экспертов и специалистов; 

3) приглашать на свои заседания представителей государственных органов (органов государственной власти), органов местного самоуправления муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, а также общественных объединений. 

4. Персональный состав Комиссии утверждается распоряжение администрации. 

5. В состав Комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь комиссии и 4 члена Комиссии. 

6. Председатель Комиссии руководит её деятельностью, планирует работу Комиссии, председательствует на заседаниях Комиссии и осуществляет общий контроль за реализацией принятых Комиссией решений. 

При отсутствии председателя Комиссии на её заседаниях председательствует заместитель председателя Комиссии. 

7. Члены Комиссии принимают участие в её работе на общественных началах. 

8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует более половины её членов. 

9. Решения, принимаемые Комиссией, считаются принятыми, если за них проголосовало не менее 2/3 от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. 

10. Организационно-техническое обеспечение деятельности и подготовку материалов к заседанию Комиссии осуществляет отдел организационного обеспечения администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области». 

