АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
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№ 21-р











Экз. №______ 

р.п. Карсун
Об утверждении Положения об организации обучения вновь принятых 
сотрудников администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на адаптационных курсах

 В целях совершенствования института наставничества в администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области, оказания практической помощи вновь принятым сотрудникам администрации муниципального образования «Карсунский район»  Ульяновской области, на основании статей 13, 43 Устава муниципального образования «Карсунский район»:

1.Утвердить:

1.1. Положение об организации обучения вновь принятых сотрудников администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области на адаптационных курсах (приложение № 1).

1.2. Типовой план обучения вновь принятых сотрудников администрации муниципального образования «Карсунский район»  Ульяновской области на адаптационных курсах (приложение № 2).

1.3. Типовую программу обучения вновь принятых сотрудников администрации муниципального образования «Карсунский район»  Ульяновской области на адаптационных курсах (приложение № 3).

2. Рекомендовать Главам администраций городских и сельских поселений муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области разработать аналогичные положения об организации обучения вновь принятых сотрудников на адаптационных курсах.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на  руководителя аппарата администрации муниципального образования «Карсунский район» Ульяновской области Романову И.А.
4.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня опубликования (обнародования). 
Глава администрации 

муниципального образования

«Карсунский район»                                                                      В.Б.Чубаров 









