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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации
муниципального образования
«Карсунский  район»

12 октября 2012 № 943
ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по устранению административных барьеров в развитии малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Карсунский  район»

1. Общие положения
1.1. Комиссия по устранению административных барьеров в развитии малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Карсунский  район» (далее – Комиссия) создана в целях содействия преодолению неблагоприятных факторов, существенно затрудняющих развитие малого и среднего предпринимательства. Комиссия является совещательным органом.

 
1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Ульяновской области, а также настоящим Положением и иным  действующим законодательством.

2.Задачи Комиссии
Задачами Комиссии являются:

 
2.1.Содействие развития малого и среднего предпринимательства в части устранения необоснованных административных барьеров, препятствующих созданию и развитию новых субъектов предпринимательства;

 2.2. Подготовка предложений и проектов правовых актов по вопросам устранения административных барьеров в сфере поддержки и развития предпринимательства.  

3.Функции Комиссии
 
3.1. Комиссия, в соответствии с возложенными на неё задачами:

 
3.1.1.Проводит анализ деятельности органов и ведомств, регулирующих деятельность малого и среднего предпринимательства, в части административных барьеров в развитии малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Карсунский район»;

 
3.1.2.Разрабатывает предложения по устранению административных барьеров на основе анализа их состояния и влияния на развитие предпринимательства, изучения положительного опыта субъектов Российской Федерации;

 3.1.3.Организует взаимодействие между органами местного самоуправления, общественными организациями и объединениями с целью выработки согласованных решений по разработке механизмов конкретных мер, направленных на устранение административных барьеров;

 3.1.4.Анализирует и систематизирует предложения по устранению административных барьеров;

 
3.1.5.Оказывает содействие субъектам предпринимательства по взаимодействию с органами власти и ведомствами, регулирующими деятельность предпринимательства, в части устранения возникающих административных барьеров в развитии предпринимательства;

 3.1.6.Принимает участие в экспертизе проектов нормативных правовых актов муниципального образования, затрагивающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства;

 3.1.7.Запрашивает, в пределах своей компетенции, у органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций необходимую информацию, касающуюся сферы деятельности комиссии;

 
3.1.8.Направляет руководителям исполнительных органов государственной власти и их структурных подразделений, органов местного самоуправления, территориальным органам федеральных органов исполнительной власти материалы о проблемах, возникающих в результате наличия административных барьеров, готовит предложения, направленные на их устранение.
4.Условия и порядок работы  Комиссии
 4.1. Комиссия состоит из:

-Председателя комиссии

-заместителя Председателя комиссии

-секретаря комиссии

- 21 члена комиссии
 4.2.Заседание Комиссии проводится по мере необходимости в соответствии  с утверждённым планом и регламентом работы.

 4.3.Заседание Комиссии правомочно, если на нём присутствует не менее половины членов Комиссии. В случае отсутствия члена Комиссии на заседании он имеет право изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.

 
4.4.Решение Комиссии принимается большинством голосов. В случае равенства голосов голос председателя Комиссии считается решающим.

 4.5.В случае отсутствия председателя Комиссии его обязанности возлагаются на заместителя председателя Комиссии.

 4.6.Решение Комиссии оформляется протоколом, подписывается председателем Комиссии и секретарём.

5.Полномочия председателя и членов Комиссии
 5.1. Комиссию возглавляет председатель Комиссии.

 5.2. Председатель Комиссии:

 -  осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии;

 - определяет и утверждает основные направления работы Комиссии;

 - осуществляет контроль за исполнением решений, принимаемых в пределах компетенции Комиссии.

 
5.3.Заместитель Председателя Комиссии исполняет обязанности председателя в период его отсутствия.

 5.4. Секретарь Комиссии оформляет протоколы заседаний Комиссии и контролирует выполнение решений Комиссии.

 5.5. Члены Комиссии осуществляют

 - подготовку и предварительное рассмотрение вопросов, связанных с исполнением полномочий по реализации функций Комиссии;

 - разработку предложений, направленных на устранение административных барьеров.

6.Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии
 6.1.Организационно-техническое обеспечение работы Комиссии осуществляется администрацией муниципального образования «Карсунский  район».

